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1. Историческая справка

МОУ «Основная общеобразовательная школа № 8» была открыта в  1902  году, имела статус общеобразовательной средней школы. Сейчас она является основной. Здесь обучается в 2008/2009 учебном году 152 человека, работает 17 учителей. В 5-9 классах  школы действует 6-дневная учебная неделя, в начальной школе – 5-дневная. 
   Школа имеет свою историю: 

· 1902 год – основание школы.
· 1936 год – школа стала средней, получила № 32,  новое здание.
· 1941 год – школа переехала в здание клуба, отдав своё здание военному  штабу железной дороги, который имел  прямую телефонную связь с главнокомандующим, И.В. Сталиным.

· 1948 год – школа вернулась в родные стены.

· 1964 год – школа стала восьмилетней, получила № 33.

· 1993 год – школа передана  в ведение Комитета по образованию, став основной общеобразовательной школой № 8 г. Каширы.

· 1995 год – школа перешла на самостоятельное бухгалтерское обслуживание.
· 2008 год – школа прошла последнее лицензирование, получила лицензию на осуществление образовательной деятельности.

· 2005 год – школа прошла последнюю аттестацию, по итогам которой школе было выдано свидетельство о государственной аккредитации.
2. Общая   характеристика  учреждения
Полное наименование учреждения:

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная

 школа № 8»
Тип образовательного учреждения: образовательное учреждение
Вид образовательного учреждения: основная  общеобразовательная школа

Основные виды деятельности:  начальное общее образование, основное общее образование, дополнительное образование.
Заключение (разрешение) Федеральной противопожарной службы: № 35 от 11.10.2008 г.
Лицензия: Серия А № 301523 Регистрационный номер 62787 от 24.11.2008 г.
Срок действия лицензии: по 24.11.2013 г.
Санитарно-эпидемиологическое заключение:  № 50.22.05.000.М.000170.05.08 от 27.05.2008г.
Юридический адрес: 142901, Московская область, г. Кашира, улица Ильича, д.69а 
Учредитель: Администрация Каширского  муниципального района Московской  области
Сайт: http://school8kashira.narod.ru
Электронный адрес: shool8kashira@yandex.ru 
Режим работы школы:
Начало занятий в 8.30, уроки по 45 минут. Окончание 6-го урока в 14.10.
 Расписание звонков: 


1й урок                8 30       -     9 15
2й урок                 9 25       -  10 10
3й урок                10 30      -  11 15
4й урок                11 35     -   12 20
5й урок                12 30      -  13 15
6й урок                13 25      - 14 10
     Занятия проводятся в одну смену в условиях шестидневной рабочей недели в 5-9 классах, пятидневной - в 1 – 4 классах, работают две группы продленного дня. Для учащихся школы организовано двухразовое питание: завтрак – 10.10-10.30 и 11.15 – 11.35, обед – 13.00 -13.40.

Во второй половине дня в школе проводятся индивидуальные и групповые консультации для учащихся и родителей, факультативы, работа кружков, секций, клубов, общешкольные и внеклассные мероприятия, творческие дела. 

По окончанию учебного года проводится добровольная летняя трудовая практика для учащихся  5-8-х классов.   
Структура образовательной среды, внутренние и внешние связи учебного заведения.

В школе  следующая структура общего образования:

· начальная школа – 4 года
· основная школа – 5 лет

        В рамках комплексного проекта модернизации образования в МОУ «Основная общеобразовательная школа № 8» определен ряд основных направлений работы, а именно:
· информатизация учебно-воспитательного процесса;
· мониторинг  системы оценки качества образования;
· расширение общественного участия в управлении образованием на школьном уровне;
· введение новой системы оплаты труда;

         В  2008-2009 учебном году работа школы осуществлялась в соответствии  с планом работы школы на 2008-2009 учебный год, Уставом школы, Типовым положением об ОУ и  была направлена на качественное улучшение и совершенствование  учебно-воспитательного  процесса, а также на сохранение и укрепление здоровья учащихся.
Формы обучения

           В 2008/2009 учебном году школа предоставляла образовательные услуги в форме:
· очного обучения;

· семейного обучения;

· экстерната;

· домашнего обучения.

3. Состав обучающихся
3.1. Общее количество учащихся:
	Кол-во классов и учащихся
	2006/2007 уч. год
	2007/2008 уч. год
	2008/2009 уч. год

	
	классов
	учащихся
	классов
	учащихся
	классов
	учащихся

	Всего
	9
	121
	9
	124
	9
	152

	Первая ступень
	4
	53
	4
	61
	4
	76

	Вторая ступень
	5
	68
	5
	63
	5
	76
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3.2. Возрастной состав учащихся:

	Год рождения
	Численность обучающихся

	
	всего
	 девочек
	мальчиков

	1992
	1
	-
	1

	1993
	10
	8
	2

	1994
	12
	3
	9

	1995
	15
	8
	7

	1996
	22
	7
	15

	1997
	7
	2
	5

	1998
	26
	11
	15

	1999
	20
	10
	10

	2000
	17
	7
	10

	2001
	16
	9
	7

	2002
	6
	4
	2

	итого
	152
	69
	83


3.3 Наличие учащихся, получающих образование в иных формах 

	Формы получения образования
	2006/2007
 учебный год
	2007/2008 
учебный год
	2008/2009 
учебный год

	
	всего
	по ступеням
	всего
	по ступеням
	всего
	по ступеням

	
	
	1-я
	2-я
	3-я
	
	1-я
	2-я
	3-я
	
	1-я
	2-я
	3-я

	Надомное обучение (по медицинским показателям)
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	2
	
	2
	

	Семейное образование
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	18
	6
	12
	

	Экстернат
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	


3.4 Социальный состав семей обучающихся
	№ п/п
	Социальный статус
	2006/2007

учебный год
	2007/2008

учебный год
	2008/2009

учебный год

	
	
	кол-во учащихся
	%
	кол-во учащихся
	%
	кол-во учащихся
	%

	1
	Крайне малообеспеченные семьи
	37
	31
	36
	29
	32
	25

	2
	Многодетные семьи
	7
	6
	9
	7
	10
	8

	3
	Родители в разводе
	13
	11
	11
	9
	12
	10

	4
	Матери-одиночки
	4
	3
	4
	3
	6
	5

	5
	Повторный брак
	12
	10
	11
	9
	10
	8

	6
	Конфликтные семьи
	11
	10
	10
	8
	8
	6

	7
	Дети инвалиды
	-
	-
	1
	0,8
	1
	0,8

	8
	Подопечные дети
	2
	1,6
	1
	0,8
	2
	1,6

	9
	На внутришкольном учёте
	24
	20
	18
	15
	26
	21


4. Структура управления общеобразовательного учреждения
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5. Условия осуществления образовательного процесса.
5.1 Материально-техническая база школы
· 12 учебных кабинетов, 

·  спортивный зал;

· конференц-зал; 

· столовая; 

· школьная библиотека с читальным залом; 

·  компьютерный класс; 

· медицинский кабинет; 
· кабинет живой природы;

· историко-краеведческий музей;

· музей детского прикладного творчества. 

        Учебный процесс характеризуется следующими показателями материальной  обеспеченности и соответствие параметрам:
· обеспеченность учебными площадями – 100%;
· обеспеченность техническими средствами обучения и оргтехникой: 
· телевизоров - 5, 
· магнитофонов - 13,
· мультимедиапроектор – 4, 
· интерактивная  доска – 1;

· компьютеров – 21;
· плазменная панель;

· система звукового вещания;

· локальная сеть школы;

· электронное информационное табло;

·  комплект акустики.
Обеспеченность   учебно-методической  литературой:
· учебная  литература – 5700 единиц; 
· художественная литература –13800 единиц; 
· методическая литература -  970 единиц,
· периодическая литература – 6400  единиц

В библиотеке оборудовано компьютерное место для работы с ресурсами сети Интернет.
5.2 Кадровое обеспечение образовательного процесса

       Одной из самых важных задач, которые ставит перед собой школа – повышение квалификационного уровня учителей.        Система повышения квалификации учителей школы складывается из самообразования, методической работы, работы ШМО и курсовой подготовки педагогов.  Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами достаточно высокого профессионального уровня.  
Список педагогов школы:
	№ п/п
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Образование
	Категория
	Педагогический стаж

	1
	Артюхина Галина Фёдоровна
	Учитель химии, биологии
	высшее
	первая
	50 лет

	2
	Аверочкина Антонина Михайловна
	Учитель технологии
	среднее
	без категории
	2 года

	3
	Буховцова Ольга Викторовна
	Учитель физической культуры
	Среднее специальное
	первая
	24 года

	4
	Желудова Ольга Евгеньевна
	Учитель английского языка
	Высшее
	без категории
	10 мес

	5
	Жолондз Влада Викторовна
	Заместитель директора по ВР, учитель русского языка и литературы
	Высшее
	первая
	21 год

	6
	Иванова Валентина Васильевна
	Учитель начальных классов
	Высшее
	первая
	34 года

	7
	Макаровский Антон Андреевич
	Педагог - организатор
	Среднее специальное
	без категории
	2 года

	8
	Надёжкина Наталья Ивановна
	Учитель начальных классов
	Среднее специальное
	вторая
	4 года

	9
	Низовская Маргарита Александровна
	Учитель музыки
	Высшее
	вторая
	7 лет

	10
	Парыгина Татьяна Анатольевна
	Учитель истории, обществознания
	Высшее
	высшая
	20 лет

	11
	Попова Юлия Николаевна
	Директор школы, учитель математики и информатики
	Высшее
	высшая
	20 лет

	12
	Пугачёва Ирина Николаевна
	Учитель технологии, ИЗО
	Среднее специальное
	первая
	5 лет

	13
	Савчук Лилия Дмитриевна
	Учитель начальных классов
	Высшее
	первая
	29 лет

	14
	Симанова Елена Борисовна
	Учитель начальных классов
	Среднее
	вторая
	18 лет

	15
	Фелицына Лариса Петровна
	Заместитель директора по УВР, учитель физики, математики
	Высшее
	высшая
	21 год

	16
	Хаустова Юлия Ивановна
	Заместитель директора по безопасности, учитель ОБЖ
	Среднее специальное
	первая
	9 лет

	17
	Юрьева Ирина Альвиановна
	Учитель русского языка и литературы
	Высшее
	без категории
	10 лет


5.2.1.Сравнительная таблица квалификационных категорий педагогов школы
	Учебный год
	Высшая категория
	I квалиф. категория
	II квалиф. категория
	8 – 11 разряд

	2004/2005
	-
	-
	8
	40%
	5
	25%
	7
	35%

	2005/2006
	-
	-
	9
	53%
	6
	35%
	2
	12%

	2006/2007
	-
	-
	9
	60%
	      6
	40%
	-
	-

	2007/2008
	2
	12%
	7
	41%
	5
	29%
	3
	18%

	2008/2009
	3
	18%
	6
	34%
	4
	24%
	4
	24%


      Из таблицы видно, что за 2007/2008 -2008/2009 учебные  годы  три  педагога школы получили высшую квалификационную категорию, что составляет 18% от числа педагогов школы.  За счет этого несколько уменьшилось число педагогов, имеющих  I  и II квалификационные  категории. 4 человека – педагоги, имеющие стаж работы менее 3-х лет, еще не проходивших аттестацию.
5.2.2.Возрастные характеристики коллектива учителей  
	Учебный год
	Молодые специалисты
	Учителя-пенсионеры
	Предпенсионный возраст
	Остальные учителя

	2004/2005
	1
	5%
	1
	5%
	2
	11%
	15
	79%

	2005/2006
	1
	6%
	1
	6%
	2
	12%
	13
	76%

	2006/2007
	1
	6%
	1
	6%
	2
	12%
	11
	76%

	2007/2008
	2
	12%
	1
	6%
	2
	12%
	12
	    70%

	2008/2009
	3
	 18%
	2
	12%
	2
	   12%
	10
	    58%



[image: image4.emf]5

6 6

12

18

5

6 6 6

12

11

12121212

797676

70

58

0

10

20

30

40

50

60

70

80

молодые специалисты учителя-пенсионеры предпенсионный возраст остальные учителя

2004/2005

2005/2006

2006/2007

2007/2008

2008/2009


       Возрастной состав коллектива школы, по нашему мнению, оптимален – средний возраст педагогов составляет  41 год, т.е. сочетается опыт работы и работоспособность.
5.2.3.Анализ педагогического состава по педагогическому стажу            
	Учебный год
	Стаж работы

	
	от 2-х до

5-и лет
	от 5 до

15 лет
	от 15 до 20
	свыше 20 лет
	средний педагогический стаж

	2005/2006
	3
	18%
	3
	18%
	6
	35%
	5
	29%
	16,2 лет

	2006/2007
	2
	13%
	3    
	   20%
	6
	40%
	4
	27%
	16,5 лет

	2007/2008
	5
	29%
	3
	18%
	6
	35%
	3
	18%
	15,8 лет

	2008/2009
	3
	17%
	4
	24%
	7
	42%
	3
	17%
	16,3 лет


						
						

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


          Около 53% коллектива – педагоги со стажем более 15 лет, имеющие профессиональный опыт работы для организации учебно-воспитательного процесса на достаточно высоком уровне, но есть и молодые перспективные педагоги. 












































































5.2.4.Образовательный уровень педагогических кадров
	Учебный год
	Высшее
	В т.ч. педаго-

гическое высшее
	Среднее специальное

	2004/2005
	10
	53%
	10
	53%
	9
	47%

	2005/2006
	10
	59%
	10
	59%
	7
	41%

	2006/2007
	10
	67%
	10
	67%
	5
	33%

	2007/2008
	10
	59%
	10
	59%
	5
	29%

	2008/2009
	10
	59%
	10
	59%
	7
	41%
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      За два последних учебных года число педагогов школы, имеющих высшее педагогическое образование, сохраняется на стабильном уровне, причём доля педагогов с высшим педагогическим образованием значительно превышает долю педагогов со средним специальным образованием; в 2008/2009 учебном году прошли курсовую подготовку в системе повышения квалификации   13 человек, закончив   22  курса.

5.2.5.Прохождение курсов повышения квалификации
	Учебный год
	Учителей прошли курсовую подготовку
	Число курсов повышения квалификации

	
	человек
	%
	

	2004/2005
	3
	15
	3

	2005/2006
	2
	12
	3

	2006/2007
	6
	40
	8

	2007/2008
	11
	65
	17

	2008/2009
	13
	76
	22


Диаграмма прохождения курсовой подготовки педагогами школы за период 
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      Из таблицы видно, что количество учителей, прошедших курсовую подготовку, за последний учебный год,  увеличилось, возросло также и число посещенных учителями курсов повышения квалификации за счет организации на базе школы дистанционных курсов повышения квалификации. 5 педагогов школы (29%)  закончили такие курсы по теме «Компьютерная грамотность для учителя», 11 педагогов  (65%) закончили курсы на базе ДПО  МОУ «Учебно – методический центр», один педагог закончил курсы «Интернет – технологии» на базе МГОПИ г. Орехово-Зуево, директор школы проходит обучение в АСУ (академии социального управления) по теме  «Менеджмент организации».
      Продолжает расти активность учителей, их стремление к творчеству; коллектив по-прежнему принимает участие в инновационной и инновационной деятельности. В коллективе сформировано ядро единомышленников, что положительно влияет на образовательную среду школы, на развитие личности учителя.

6. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения 
6.1. Информация о финансовой деятельности школы
     По состоянию на 01 января 2009 года:
· Годовой бюджет учреждения – 26303,9 тыс.руб.
· Расходы бюджета ОУ на общее образование – 26067,7 тыс.руб.
· ФОТ учреждения 5146,7 тыс.руб.
· ФОТ педагогических работников – 592,0 тыс.руб.
· ФОТ учителей учреждения – 2576,5 тыс.руб.
· ФОТ административно-управленческого персонала – 1266,2 тыс.руб.
· ФОТ учебно-вспомогательного персонала – 535,9 тыс.руб.
· ФОТ младшего обслуживающего персонала – 176,1  тыс.руб. 
      В рамках национального проекта "Образование" продолжается  предоставление школе бесплатного доступа к сети Интернет.

7. Режим обучения. Организация питания. Обеспечение безопасности.
7.1. Режим обучения.

 Школа функционирует в режиме  шестидневной рабочей недели в 5-9 классах, пятидневной - в 1 – 4 классах.  Расписание уроков и режим функционирования согласованы с ТО РУ Роспотребнадзора в Каширском, Серебряно-Прудском, Ступинском районах Московской области. Учебная нагрузка учащихся не превышает максимальной нагрузки, допустимой для данного возраста, согласно требованиям СанПиН. Продолжительность урока- 45 минут (в 1-м классе – 35 минут), перемены–10 и 20 минут. Продолжительность учебного года:
· 1 класс – 33 учебные недели, вводятся дополнительные учебные каникулы в середине третьей четверти.
· Во 2-9 классах продолжительность учебного года – не менее 34 учебных недель.

Время каникул определяется в соответствии с приказом Комитета по образованию.

7.2. Организация питания.

             Питание представляет собой один из ключевых факторов, определяющих, не только качество жизни, но и условия роста и развития ребенка. На основании договора с ООО «Лиана»    в школе организовано ежедневное горячее питание учащихся, питание в группах продленного дня, работа школьного буфета. Бесплатное питание в первую очередь получают учащиеся из:
· многодетных семей;
· малообеспеченных семей;
· дети, находящиеся под опекой и попечительством;

	Обеспечение горячим питанием (по ступеням)
	Доля детей, получающих горячее питание

	
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009

	I ступень
	17 %
	14 %
	16 %

	II ступень
	10 %
	13 %
	14 %

	Итого
	27 %
	27 %
	30 %
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7.3. Обеспечение безопасности.
Для обеспечения безопасных условий в школе создана служба безопасности, введена должность заместителя директора по безопасности. Проведены следующие мероприятия:
· Смонтирована  система оповещения о пожаре;
· Смонтирована система автоматической пожарной сигнализации;
· Установлена тревожная кнопка с выводом на пульт отдела вневедомственной охраны;
· Заключен договор  с ЧОП «Рубеж»  на осуществление пропускного режима;
· Организовано дежурство учителей и учащихся во время учебного года;
·  Организовано дежурство сторожей  в ночное время;
· Проводятся тренировки по эвакуации учащихся и сотрудников школы в случае возникновения чрезвычайной ситуации согласно плану работы школы.
· Производится ежедневный обход здания и территории школы на предмет обнаружения подозрительных предметов и взрывчатых веществ.
· Проводятся беседы с учащимися на ОБЖ и классных часах по действиям в случае обнаружения предметов, подозрительных на взрывные устройства, о «телефонном терроризме».
· Оформлен кабинет ОБЖ, полученный школой в рамках ПНПО – 2007;

· Оформлен стенд «Терроризм угроза обществу».
· Оформлен стенд «Уголок безопасности дорожного движения».
· Оформлен стенд «Осторожно – дорога!».
· Оформлен уголок гражданской обороны.
· Оформлен уголок пожарной безопасности.
· Планомерно обновляется материально-техническое оборудование для безопасности школы.
· Проведён капитальный ремонт здания школы и благоустройство школьной территории;

· Обновляется локальная база школы в данном направлении.
· Школа сотрудничает с учреждениями и организациями района, работающими в данном направлении.
· Ежегодно в школе проводятся:

· месячник  безопасности;
· неделя безопасности дорожного движения;

· цикл мероприятий по теме «Дети в третьем тысячелетии без пожаров»;

· участие в работе всероссийской целевой программы «Внимание – дети!».

8. Учебный план общеобразовательного учреждения. 
Приоритетные задачи учебного плана:

· Более полное усвоение учащимися минимального уровня содержания образования;

· Продолжение работы над повышением качества образования;

· Дифференцированный подход к обучению  с учётом интересов, способностей и возможностей учащихся;

· Формирование общей культуры личности, адаптации к жизни в обществе, помощи в осознанном выборе профессии;

· Обеспечение условий для самоопределения личности, создание условий для её самореализации.

            В рамках Концепции модернизации российского образования и Регионального комплексного проекта модернизации образования Московской области в школе осуществляется постепенный переход на новый базисный план. В 2008/2009 учебном году по новому учебному плану обучались 1-6 классы. В следующем, 2009/2010 учебном году,  будут обучаться 1-7 классы. С 2011 года все классы школы перейдут на новый учебный план. В 8-9-м классах с 2003 года ведется предпрофильная подготовка.

9. Приоритетные цели и задачи развития общеобразовательного учреждения, деятельность по их решению.

9.1. Цель программы развития школы:
Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей духовному, нравственному, физическому развитию и социализации ребенка. 

9.2. Основные задачи программы:
· обеспечение прав ребенка на качественное образование;
·  реализация преемственности и открытости в сфере образовательных подсистем (дошкольной, школьной, дополнительного образования), предоставляющих каждому обучающемуся сферы деятельности, необходимые для его развития;
· построение образовательной практики с учетом региональных, социокультурных тенденций, воспитание детей в духе уважения к своей школе, городу, краю, России;
·  содействие повышению роли семьи в воспитании детей;
· формирование культуры здорового образа жизни;
· разработка и внедрение нового содержания образования в школе;
·  совершенствование системы управления школой;
· развитие ресурсного (материально-технического, кадрового, научно-методического) обеспечения воспитательно-образовательного процесса;
· включение внеобразовательных социальных структур в систему образования;
· развитие органов ученического самоуправления, детской общественной организации
9.3. Деятельность школы по решению поставленных задач

· Поставленные на 2008/2009 учебный год переде педагогическим коллективом задачи практически выполнены.

· Школа участвует в реализации комплексно-целевых программ:

· Программы работы с одарёнными детьми;
· Программы работы с детьми, испытывающими трудности  в школьном коллективе;

· Программы деятельности историко-краеведческого музея школы;

· Программы социально-педагогической деятельности;

· Программы патриотического воспитания;

· Программы работы с родителями учащихся;

· Программы развития инновационной деятельности;

· Программы информатизации школы;

· Программы предшкольного образования учащихся;

· Программы культурно-эстетического воспитания учащихся;

· Программы предпрофильной подготовки учащихся;

· Программы оздоровления и занятости учащихся в дни каникул;

· Программы спортивно-оздоровительной деятельности;

· Программы экологического воспитания учащихся;

· Программы правового воспитания учащихся;
· Продолжено освоение новых образовательных программ (Школа ХХI века);

· Продолжено освоение новых курсов

· Родное Подмосковье;

· Духовное краеведение Подмосковья;

· Основы православной культуры;

· Риторика;

· Информатика 1-7 классы;
· Продолжена работа по информатизации образовательного процесса;

· Внедрён электронный документооборот;

· Продолжена работа по внедрению здоровьесберегающих технологий;

· Школа принимает участие в проведении государственной  (итоговой) аттестации  выпускников 9 класса в новой форме;
· Алгебра: КО-33%;  УО-100%;

· Русский язык: КО-63%; УО – 100%.

10. Основные учебные результаты обучающихся и выпускников последнего года.
10.1. В школе ведется планомерная работа по повышению качества образования через:

· анализ результатов обученности учащихся (общей и качественной  успеваемости);
·  анализ качества обученности учащихся по всем предметам за каждую четверть и    

       каждый учебный год;
· сравнительный анализ уровня обучения и качества знаний по учебным годам;
· анализ второгодничества и отсева учащихся;
·  анализ мониторинга качества обучения и образования по предметам учебного плана;
·  анализ итоговой аттестации учащихся 9-го класса;
·  анализ промежуточной аттестации учащихся;
·  постоянное развитие профессиональной компетентности учителя.

10.2. Основные учебные результаты учащихся:
	Параметры
	2004/2005
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009

	Число учащихся
	139
	145
	125
	124
	152

	«Отличники»
	9%
	8%
	5%
	6%
	8%

	В т.ч. с  одной «4»
	0,8%
	0,7 %
	-
	-
	-

	«Хорошисты»
	28%
	25%
	33%
	33%
	26%

	«Троечники»
	55%
	55 %
	55%
	55%
	58%

	В т.ч. с одной «3»
	5%
	3 %
	4%
	3%
	2%

	«Условники»
	-
	3%
	1,6%
	1,9%
	0,7%

	Второгодники
	2%
	2%
	3,2%
	1,9%
	1,3%

	Отсев
	0%
	0%
	0%
	0%
	0,7%

	КО, %
	37%
	33%
	39%
	39%
	39%

	УО, %
	98%
	95%
	94%
	96%
	98%


10.3. Результаты государственной (итоговой) аттестации

Выпускные экзамены – это завершающий этап итогового контроля. Выпускники 9-го класса сдавали экзамены: два обязательных письменных экзамены – алгебра  и русский язык в новой форме  и два устных экзамена по выбору. Среди экзаменов по выбору: обществознание, биология,  английский язык, ОБЖ; также   история Отечества и  литература, которые были сданы в форме защиты реферата. 

	№ п/п
	Предмет
	Форма сдачи экзамена
	Число учащихся
	КО, %
	УО, %

	1
	Русский язык
	Новая форма
	8
	63
	100

	2
	Русский язык
	Традиционная форма
	1
	0
	100

	3
	Алгебра
	Новая форма
	8
	38
	100

	4
	Алгебра
	Традиционная форма
	1
	0
	100

	5
	Обществознание
	Билеты
	7
	71
	100

	6
	ОБЖ
	Билеты
	3
	33
	100

	7
	Биология
	Билеты
	1
	100
	100

	8
	Английский язык
	Билеты
	1
	100
	100

	9
	История Отечества
	Реферат
	3
	100
	100

	10
	Литература
	Реферат
	1
	0
	100


10.4. Победы и призовые места учащихся в районных предметных олимпиадах и конкурсах:
	2007 год
	2008 год
	2009 год

	3
	-
	4


10.5. Инновационная и экспериментальная деятельность
Школа работает в режиме инноваций. Использование современных образовательных технологий в практике обучения является обязательным условием интеллектуального, творческого и нравственного развития учащихся. 

	1
	Количество учителей, участвующих в инновационной (экспериментальной) деятельности
	17

	2
	Количество учителей, получающих надбавки за участие в инновационной и научно-исследовательской деятельности
	

	3
	Количество учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе
	12

	4
	Кол-во  учителей, принявших участие в конкурсе ПНПО
	2

	5
	Количество  публикаций по результатам экспериментальной инновационной работы на сайтах в сети Интернет
	2


10.6. Диаграмма участия учителей школы в инновационной деятельности

	2003/2004
	2004/2005
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009

	13/18

72%
	14/17

85%
	14/15

93%
	15/15

100%
	15/15

100%
	17/17
100%
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11. Результаты воспитания учащихся, достижения 

11.1. В воспитании учащихся школа имеет следующие традиции:
· День знаний.
· День учителя.
· День рождения школы.
· Неделя детской книги.

· Посвящение в первоклассники.
· Праздник Букваря.
· Новогодний карнавал;

· День защитника Отечества.
· День самоуправления.
· Неделя без вредных привычек.
· День труда.
· День открытых дверей.
· День прощания с начальной школой.
· Школьный тур Всероссийской предметной олимпиады.
· Предметные недели.
·  Декада безопасности дорожного движения.

· Дни здоровья.

·  День вежливости.
·  Последний звонок.

·  Выпускной вечер.
11.2. Дополнительные образовательные услуги

В программе дополнительного образования максимально учтены запросы социума, а также необходимость развития информационной культуры учащихся. Значительно больше внимания уделено заботе о здоровье учащихся – программа усилена спортивными секциями.

	№
	Направление дополнительного образования
	Наименование объединений дополнительного образования
	Классы
	% учащихся

	1
	Техническое
	«Юный техник»
	6-8
	13

	
	
	«Компьютерный мир»
	3
	13

	
	
	«Основы компьютерной грамотности
	5-8
	17

	2
	Физкультурно-спортивное
	Мини-футбол
	5-8
	17

	
	
	Баскетбол
	7-9
	13

	
	
	Волейбол
	1-5
	15

	
	
	Хореографическая студия 
	1-9
	13

	4
	Художественно-эстетическое
	Хоровое пение
	1-4
	14

	
	
	Вокальная студия
	1-9
	10

	
	
	Кукольный театр
	2
	14

	
	
	Прикладное народное творчество
	1-8
	32

	5
	Краеведческое
	Краеведческое объединение 

«У истоков»
	6-9
	13

	6


	Экологическое-биологическое
	Подводный мир
	3
	13

	
	
	Помощники природы
	4
	11

	
	
	Экология и литературное краеведение
	7,9
	18

	8


	Культурно-эстетическое
	Основы православной культуры
	5,6
	19

	
	
	Духовное краеведение Подмосковья
	7,8
	22

	9
	Профориентация
	Твой выбор
	8,9
	13

	
	
	Избранные вопросы математики
	8,9
	13

	Всего
	1-9
	100


11.3. Достижения учащихся:
	№ п/п
	Название конкурса
	Число учащихся
	Результат

	1
	Международный детский экологический форум «Зелёная планета»

· конкурс литературный

· конкурс фотографий
	1

1
	Диплом участника
Диплом участника

	2
	Московский международный форум «Одарённые дети»
	1
	Гран при

	3
	Всероссийский детский творческий конкурс «Святые заступники Руси»
	2
	Диплом участника

	4
	Региональный этап конкурса инновационных социальных технологий

· номинация «Образование»
	школа
	Диплом лауреата

	5
	Областная краеведческая конференция
	2
	1 место

	6
	Областной тур Московской предметной олимпиады по истории
	1
	Участник

	7
	Областной тур Московской предметной олимпиады по праву
	1
	Участник

	8
	V областной  фестиваль дизайна «Вчера. Сегодня. Завтра.»
	6
	Диплом участника

	9
	Областной конкурс самодеятельных авторов «Дорога на Олимп»

· номинация «Патриотическая»

· номинация «Традиционная»
	1

1
	1 место

2 место

	10
	Районные соревнования по лёгкой атлетике
	19
	1 место

	11
	Районный слёт-соревнование «Школа безопасности»
	8
	Диплом участника

	12
	Районный марафон по безопасности дорожного движения
	10
	Диплом участника

	13
	Районная экологическая выставка «Наши любимые животные»
	1
	Диплом участника

	14
	Районный слёт отрядов ЮИД
	10
	Диплом участника

	15
	Районный конкурс сочинений о Кашире
	4
	2 место

	16
	Районный конкурс на лучшую сказку о здоровом образе жизни
	1
	Диплом участника

	17
	Районный конкурс чтецов, посвящённый 210-летию со дня рождения А.С. Пушкина
	2
	3 место

	18
	Районный тур Московской предметной олимпиады по истории
	1
	1 место

	19
	Районный тур Московской предметной олимпиады по праву
	1
	1 место

	20
	Районный тур Московской предметной олимпиады по литературе
	1
	призёр

	21
	Районный тур Московской предметной олимпиады по физической культуре
	1
	призёр

	22
	Районная экологическая выставка композиций «Зимнее вдохновение»
	25
	2 место

	23
	Районный интеллектуальный марафон для младших школьников
	2
	призёр

	24
	Районная выставка-конкурс «Город мастеров»
	10
	Два 1-х места, призёр

	25
	Районный конкурс «Компьютерный мир»
	8
	1 место, два 2-х

	26
	Районный тур олимпиады по пожарной безопасности
	3
	2 место

	27
	Районный фестиваль детского творчества «Утренняя звезда»
	5
	2 и 3 места


12. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья.

В школе уделяется серьезное внимание сохранению здоровья школьников. 
12.1. Мероприятия по созданию здоровьесберегающей образовательной среды:

·  Создана комплексно-целевая программа спортивно-оздоровительной деятельности «Школа здоровья»;
· Создано «Положение о дне здоровья»;
· Создано «Положение о работе с учащимися, временно отсутствующими на занятиях ввиду болезни, и выздоровевшими учениками»;

· Создано «Положение о хореографической студии»;

·  Создано «Положение об оздоровительном лагере»;
· Введена домашняя форма обучения для детей с медицинскими показаниями;
· Школа работает по профилактическим программам: «Разговор о правильном питании»; «Здоровье»;
·  Школа реализует программу  «Профилактика наркомании и токсикомании в Каширском районе»;

·  «Уроки здоровья» в начальной школе;

· В школе 8-й год работает класс оздоровительного профиля;

·  Проводятся лекции, родительские собрания, конференции, посвященные возрастным особенностям учащихся, проблемам наркозависимости с привлечением специалистов;

·  Организовано двухразовое горячее питание учащихся;

·  Ежегодно организуется работа пришкольных оздоровительных лагерей в период каникул (зимних и  летних);

· Введены в режим работы малые формы физического воспитания, увеличивающие  двигательную активность учащихся;
· ежедневная утренняя зарядка; 
· физкультминутки на уроках;
· ежедневная танцевальная пауза для учащихся на второй большой перемене;
· подвижные игры во время прогулок на свежем воздухе в ГПД;

· Проводятся уроки - экскурсии на свежем воздухе.  

· Расширена сеть спортивных секций школы через сотрудничество с ДЮСШ; ДС «Юбилейный»;
· Организовывается: 
· ежегодная школьная спартакиада школьников, 
· участие в районных спортивных мероприятиях.
12.2. Доля учащихся по группам здоровья:

	Группа здоровья
	2004/2005
	2005/2006
	2006/2007
	   2007/2008
	2008/2009

	1
	44/139

32 %
	58/148

39 %
	44/132

33 %
	50/124

40%
	31/150
20,7%

	2
	79/139

57 %
	75/148

51 %
	75/132

57 %
	50/124

40%
	76/150
50,6%

	3
	16/139

11 %
	15/148

10 %
	13/132

10 %
	24/124

20%
	42/150
28%

	4
	0 
	0
	0
	0
	1/150
0,7%

	5
	0
	0
	0
	0
	0
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12.3. Диспансеризация учащихся (количество учащихся состоящих на диспансерном учете по видам заболеваний)

	№ п/п
	Заболевание 
	Кол-во учащихся состоящих  на диспансерном учете

	1
	Ревматизм
	-

	2
	Бронхиальная астма
	2

	3
	Хроническое заболевание бронхо-легочной системы
	2

	4
	Сахарный диабет
	-

	5
	Заболевание почек
	6

	6
	Заболевание печени, ЖВП
	5

	7
	Заболевание желудка
	1

	8
	Заболевание крови
	1

	9
	ДЦП
	-

	10
	Зрение
	6

	11
	Эпилепсия 
	1

	12
	Заболевание эндокринной системы (ожирение)
	6

	13
	Состояние, после травмы головы
	1

	14
	Психические расстройства
	2

	15
	Заболевание кожи
	2

	16
	Заболевание системы кровообращения
	3


13. Социальная активность и социальное партнерство общеобразовательного учреждения. Публикации в СМИ об общеобразовательном учреждении.
13.1. Социальное партнёрство образовательного учреждения: 
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13.2.   Публикации в СМИ:
· Газета «Каширские известия», № 97(13757) от 5 декабря 2008 года - «Центр творчества и воспитания чувств»;
· Газета «Каширские известия, № 1 (13765) от 02 января 2009 года – статья  учащегося 7-го класса школы Жолондза Александра – «Синь России» - украшение земли русской»;
· «Каждая была хороша по-своему», «Каширские известия», № 20 (13784) от 20 марта 2009 года;
· «Каширские известия», от 07.04.2009 г. № 25(13789) «Для знатоков компьютерного мира»;
· «142900», от 27.05.2009 г.  № 21(163) «Ударили автопробегом»;
· «Диалоги», от 02.06.2009 г.  «Сияй, талант!»
14. Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения.
· низкая наполняемость классов (средняя наполняемость классов -17 учащихся);

· омоложение педагогического коллектива (средний возраст 41 год);
· повышение эффективности образовательного процесса; 

·  укрепление и обновление учебно-материальной базы школы;
·  совершенствование и повышение активности общественного управления.

14.1. Основные проблемы, связанные с повышением качества образования:
·  создание и реализация индивидуальных образовательных программ;
·  развитие преемственности общего и дополнительного образования;
·  повышение уровня информационно-коммуникационной культуры участников образовательного процесса.
14.2. Проблемы, связанные с управлением образовательным процессом:
· совершенствование государственно-общественного  управления школой и обеспечение информационной открытости деятельности школы за счет модернизации школьного сайта;
· совершенствование безопасных и комфортных условий осуществления образовательного процесса;
· повышение эффективности и внедрение инновационных технологий в  работу по здоровьесбережению;
· совершенствование системы внутришкольного контроля;
· повышение качества локальных документов, регламентирующих деятельность образовательного учреждении;
· совершенствование системы воспитательной работы и дополнительного образования;
15. Основные направления развития общеобразовательного учреждения в ближайшей перспективе.

· Обеспечение доступности и качества  обязательного образования.
· Продолжение работы по формированию эффективной  здоровьесберегающей  образовательной среды.
· Формирование кадровой политики для повышения качества образования на основе компетентностного подхода и информационной культуры учителя.
· Постоянное совершенствование образовательных технологий  с учетом информационной среды и интерактивных технологий.
· Адаптация к запросам быстро меняющегося мира, потребностям  экономики с учётом национальных традиции.
· Совершенствование контроля за качеством  образования с использованием внешней оценки мониторингов;
· Расширение сотрудничества школы с другими образовательными учреждениями, укрепление взаимодействия с родителями и общественностью.
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